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人を動かす伝達力！ ～育成は、才能の壁を越えられるか！？～ 

 

アンビシャスグループ 

代表・税理士 入口純子 

 

1. 経営と「伝える力」の関係 

⚫ 経営とは 

  

 

⚫ 経営の目的 

  

 

⚫ 伝える力は、リーダーに必須の力 

「伝わる」とは、聞き手の行動変容 

 

 

 

２．人が動くメカニズム 

⚫ 人は動かせるのか。選択理論心理学による考え方 

 

 

⚫ ５つの基本的欲求 

人は、欲求を満たそうと行動する 

 

 

 

３．人を動かすリーダーの伝える技術 

⚫ 成長の 5段階 
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⚫ 伝える技術 

①マインドセット 

 

②一貫性 

 

③説得力 

 

 

⚫ 伝えるゴール 

 

 

 

４．育成と才能。人を動かす伝達力とは？ 

⚫ 才能とは 

 

 

⚫ 人は、人によってのみ磨かれる 

 

 

⚫ 育成とは 

 

 

⚫ 人の情報伝達経路 

 

 

⚫ 自信と他信 

 

 

⚫ 人を動かす伝達力 

 


